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DOHOD A ¢. 10/2015

0 podmienkach vykondvania menSich obecnych sluzieb v zmysle § 3 ods. 3, pism. a
Zakona NR SR ¢. 369/ 1990 Z.z. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

uzatvorena medzi ucastnikmi

Obec ISTEBNE

Adresa 027 53 Istebné 142
zastupena starostom obce  Be. Lydiou Fa¢kovou
1CO 00314528

a

Uchddza¢ o zamestnanie — obyvatel’ obce

Meno, priezvisko, titul Zuzana Bokorova

Trvaly pobyt Istebné 164

za UCelom realizacie mensich obecnych sluZieb v zmysle § 3 ods. 3. pism. a Zakona NR SR
€. 369/ 1990 Z.z. 0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

Clinok I
Predmet dohody

Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpeéeni
a vykondvani mensich obecnych sluzieb pre obec, organizovanych obcou v zmysle § 3 ods.
3. pism.a Zdkona NR SR & 369/ 1990 Z.z. o obecnom zriadeni v zneni neskordich
predpisov
Clanok I1
Prava a povinnosti obce
Obec sa zavizuje :

L. Zaradit UoZ na vykon mensich obecnych sluZieb pri rozvoji a zvel'ad'ovani katastrlneho
uzemia obce. Denné Casové vymedzenie poctu hodin vykondvania MOS je v pracovné
dni v ¢ase od 7.00 hod. do 15.00 hod. s mesaénym rozsahom najmenej 64 hodin
nasledovne: pondelok 8.00 — 14.00 hod.

streda  8.00 - 14.00 hod.
piatok  8.00 — 14.00 hod.

v termine od 01. 01. 2015 do 31. 07. 2015.

Druh vykondvanej aktiva¢nej ¢innosti:

- odhadzovanie snehu z verejnych priestranstiev, chodnikov a autobusovych zastavok

- vyprazdiovanie malych odpadovych nadob na verejnych priestranstvach a
autobusovych zastavkach

- vyhrabavanie. kosenie. hrabanie a odvoz travy z trvalych travnatych porastov

- zber a separovanie domového odpadu (PET fl'ase, plasty, kovy. drevo, sklo ...)

- Cistenie a Udrzba brehov potoka

- tdrzba Sportovych aredlov

2. Vyradit UoZ zMOS pred ukonfenim lehoty uvedenej vbode 1., ak UoZ porusi

ustanovenia uvedené v CI. III. bodu 2,3.4,5 tejto dohody a to pisomnou formou.
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Umoznit UoZ primeranym spdsobom plnit povinnosti UoZ voci UPSVR vyplyvajlce z
ustanoveni Zakona NR SR ¢. 5/ 2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti v zneni neskor3ich
predpisov.

Clanok I11.
Prava a povinnosti UoZ

UoZ je povinny:
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V)ikonévat' mensie obecné sluzby pre obec organizovanych obcou v rozsahu uré¢enom
v CL I bod 1 tejto dohody a v sulade s dohodnutym druhom prace podla toho ist¢ho
bodu.

Oznamit’ obci dovody netdasti, odmietnutia alebo neskoné¢enia mensich obecnych sluzieb
¢

pre obec organizovanych obcou do 3 pracovnych dni od vzniku jednej z tychto
skuto¢nosti.

Dodrziavat vnutorné predpisy obce a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie
obecné sluzby pre obec.

Dodrziavat predpisy na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vykonavani mensich
obecnych sluzieb, s ktorymi bol preukdzatelne oboznameny.

Zapisovat’ sa do evidencie dochadzky. ktort vedie obec, ktora organizuje pre UoZ mensie
obecné sluzby.

Clanok IV
Vieobecné a zaveredné ustanovenia

Povinnosti UoZ vo¢i UPSVaR ostavaju touto dohodou nedotknuté.

Dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost” diiom vyzna¢enym pri podpisoch oboch Ucastnikov
dohody a trva pocas doby vykonavania mensich obecnych sluzieb uvedenej v CL 11 bod 1
dohody.

Platnost a G&innost dohody méze skon€it” aj diiom nastupu UoZ na jeden z nastrojov
aktivnej politiky trhu prace.

Tuato dohodu je mozné menit alebo doplinat’ len na zdklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, pri¢om zmeny a doplnky musia mat’ formu pisomného dodatku.

Dohoda je vyhotovend v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy teastnik dohody obdrzi jeden
rovnopis a jeden rovnopis obdrzi UPSVaR.

Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tto dohodu podpisat’, Ze si ju precitali, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s nim. neuzavreli ju v tiesni ani za zvIast nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V Istebnom. dna 30. 12. 2014
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uchadza¢ o zamestnanie starosta obce



